
แบบเสนอชือ่บุคคลเพือ่เข้ารับการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจ าปี 2567 
บริษัท เอส โฮเทล แอนด ์รีสอรท์ จ ากดั (มหาชน) 

 

(1) ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/อื่นๆ) ................................................... อยู่บา้นเลขที่ ................. ถนน .................................... 
ต าบล/แขวง ………………….................... อ าเภอ/เขต ............................................... จงัหวดั...........................................  
โทรศพัท ์......................................... โทรสาร ......................................... อีเมล ์…………...................................................  
เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เอส โฮเทล แอนด ์รีสอรท์ จ ากดั (มหาชน) จ านวน .....................................................หุน้  

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือบคุคลซึง่มีคณุสมบตัิครบถว้นตามเกณฑท์ี่บรษิัทฯ ก าหนด เพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้
เป็นกรรมการบรษิัทฯ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567  ขอ้มลูและคณุสมบตัิของบคุคลดงักล่าว มีดงันี ้

ส่วนที ่1 : ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ 
 ช่ือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
ช่ือ - นามสกลุเดิม (ถา้มี) 

 ช่ือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
 สญัชาติ ....................................... วนั / เดือน / ปี เกิด .................................................. อาย ุ...................... ปี 
 สถานภาพ  โสด  สมรส  หย่า  หมา้ย 
 ประเภทบตัร  บตัรประจ าตวัประชาชน  
   หนงัสือเดินทาง (เฉพาะบคุคลที่มิไดมี้สญัชาติไทยและไม่มี/ไม่ทราบเลขที่บตัรประจ าตวัประชาชน) 
  เลขที่ ................................................................... วนัหมดอาย ุ........................................ 
  (โปรดแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาหนงัสือเดินทาง) 

1.2 คูส่มรส 
 ช่ือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
 ช่ือ - นามสกลุเดิม (ถา้มี) 
 ช่ือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
 สญัชาติ ....................................... วนั / เดือน / ปี เกิด .................................................... อาย ุ...................... ปี 

1.3 บตุร 
1) ช่ือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
2) ช่ือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
3) ช่ือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 

1.4 ที่อยู่ปัจจบุนัที่ติดต่อได ้
เลขที่ ............................ หมู่บา้น/อาคาร ........................................................................ หมู่ที่ ............................. 
ตรอก/ซอย ............................................. ถนน ........................................... ต าบล/แขวง ...................................... 
อ าเภอ/เขต ............................................ จงัหวดั ........................................ รหสัไปรษณีย ์................................... 
ประเทศ ................................................. โทรศพัท.์...................................... โทรสาร ........................................... 
อีเมล ์.................................................................................................................................................................. 
ที่อยู่ในตา่งประเทศ (กรณีบคุคลที่มิไดมี้สญัชาติไทยใหร้ะบทุี่อยู่ที่ติดต่อไดใ้นตา่งประเทศดว้ย) 
........................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................... 
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1.5 ประวตัิการศกึษา 

ปี สถาบนัการศกึษา วฒุิการศกึษา / สาขาวิชา 
   
   
   
   
   

1.6 ประสบการณก์ารท างาน ช่วง 5 ปีที่ผ่านมาจนถึงปัจจบุนั 

ปี ต าแหน่ง สถานที่ท  างาน 
   
   
   
   
   

1.7 การผ่านการอบรมที่เก่ียวขอ้งที่จดัโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
ช่ือหลกัสตูร  ปีที่เขา้รบัการฝึกอบรม 

[  ]  Director Certification Program (DCP) __________________ 
[  ]  Director Accreditation Program (DAP) __________________ 
[  ]  Audit Committee Program (ACP) __________________ 
[  ]  The Role of Chairman (RCP) __________________ 
[  ]  Finance for Non-Finance Director (FN) __________________ 
[  ]  Understanding the Fundamental of Financial Statements (UFS) __________________ 
[  ]  Role of the Compensation Committee (RCC) __________________ 
[  ]  Improving the Quality of Financial Reporting (QFR) __________________ 
[  ]  DCP Refresher Course __________________ 
[  ]  อื่นๆ (ระบหุลกัสตูรล่าสดุ) __________________ __________________  

ส่วนที ่2 : ลักษณะต้องหา้ม 

2.1 เป็นบคุคลที่ถกูศาลสั่งพิทกัษท์รพัย ์บคุคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถ หรอื  
คนเสมือนไรค้วามสามารถใช่หรือไม่ 

[  ] ใช่ [  ] ไม่ใช่ 

2.2 เป็นบุคคลที่มีช่ืออยู่ในบญัชีรายช่ือบุคคลที่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่
สมควรเป็นผูบ้รหิารตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยใช่หรอืไม่ 

[  ] ใช่ [  ] ไม่ใช่ 

2.3 อยู่ระหว่างถกูกล่าวโทษหรือถกูด าเนินคดีอาญาโดยหน่วยงานที่มีอ  านาจตามกฎหมาย
ในความผิดเก่ียวกับการกระท าอันไม่เป็นธรรมเก่ียวกับการซือ้ขายหลักทรัพย์ หรือ 
สญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ หรือ การบริหารงานที่มีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉอ้ฉล หรือ
ทจุรติใช่หรอืไม่ 

[  ] ใช่ [  ] ไม่ใช่ 

2.4 อยู่ระหวา่งระยะเวลาที่ก าหนดตามค าสั่งขององคก์รที่มีอ  านาจตามกฎหมายตา่งประเทศ 
หา้มมิใหเ้ป็นผูบ้รหิารของบรษิัทใช่หรอืไม่ 

[  ] ใช่ [  ] ไม่ใช่ 

2.5 เคยตอ้งค าพิพากษาถึงที่สดุว่ากระท าความผิดตามขอ้ 2.3 หรือเคยถกูเปรียบเทียบปรบั
เน่ืองจากการกระท าความผิดตามขอ้ 2.3 ใช่หรอืไม่ 

[  ] ใช่ [  ] ไม่ใช่ 
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ส่วนที ่3 : คุณสมบัตคิวามเป็นอิสระ 

3.1 การถือหุน้ในบรษิัท เอส โฮเทล แอนด ์รีสอรท์ จ ากดั (มหาชน) ของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือและผูเ้ก่ียวขอ้ง 

การถือหุน้ จ านวนหุน้ (หุน้) 
1. ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ ……………………………………… ……………………………… 

2. คูส่มรส …………………………………………………..              ……………………………… 

3. บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ 
1) ………………………………………………………. 
2) ………………………………………………………. 
3) ………………………………………………………. 

 
……………………………… 
……………………………… 
……………………………… 

4. นิติบคุคลที่บคุคลตามขอ้ 1, 2, 3 ถือหุน้รวมกนัมากกวา่รอ้ยละ 30 
1) ………………………………………………………. 
2) ………………………………………………………. 
3) ………………………………………………………. 

 
……………………………… 
……………………………… 
……………………………… 

3.2 ด ารงต าแหน่ง / เคยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการที่มีส่วนรวมในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที่ปรกึษาที่ไดร้บั
เงินเดือนประจ าในกิจการอื่นที่เป็นบรษิัทจดทะเบียน 

  ใช่  ไม่ใช่ 

 กรณีตอบวา่ ใช่ กรุณาระบรุายละเอียด 

ช่ือบรษิัท ต าแหน่ง ช่วงเวลาที่ด  ารงต าแหน่ง 
   
   
   
   
   

3.3 ด ารงต าแหน่ง / เคยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการที่มีส่วนรวมในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที่ปรกึษาที่ไดร้บั
เงินเดือนประจ าในกิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน 

  ใช่  ไม่ใช่ 

 กรณีตอบวา่ ใช่ กรุณาระบรุายละเอียด 

ช่ือบรษิัท ต าแหน่ง ช่วงเวลาที่ด  ารงต าแหน่ง 
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3.4 ด ารงต าแหน่ง / เคยด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการที่มีส่วนรวมในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือน
ประจ าในกิจการอื่นที่แข่งขนั หรือ อาจมีความขดัแยง้กบัธุรกิจของบรษิัท เอส โฮเทล แอนด ์รีสอรท์ จ ากดั (มหาชน) หรอืบรษิัท
ย่อย 

  ใช่  ไม่ใช่ 

 กรณีตอบวา่ ใช่ กรุณาระบรุายละเอียด 

ช่ือบรษิัท ต าแหน่ง ช่วงเวลาที่ด  ารงต าแหน่ง 
   
   
   
   
   

3.5 ความสมัพนัธเ์ป็นญาติสนิท (บิดา มารดา คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร) กับผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่      
ผูมี้อ  านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอช่ือเป็นผูบ้รหิารหรือผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษิัท เอส โฮเทล แอนด ์รีสอรท์ 
จ ากดั (มหาชน) หรอืบรษิัทย่อย  

  ใช่  ไม่ใช่ 

 กรณีตอบวา่ ใช่ กรุณาระบรุายละเอียด 

ช่ือ - นามสกลุ บรษิัท / ต าแหน่ง เก่ียวขอ้งเป็น 
   
   
   
   
   

3.6 ความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท เอส โฮเทล แอนด ์รีสอรท์ จ ากดั (มหาชน) และบรษิัทย่อย  
3.6.1  ความสมัพนัธใ์นลกัษณะของการใหบ้รกิารทางวิชาชีพในปัจจบุนัและช่วง 2 ปีก่อนหนา้  

- เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพในกรณีเป็นผูส้อบบญัชี [  ] ใช่ [  ] ไม่ใช่ 
- เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพอื่นที่มีมลูค่ารายการมากกวา่ 2 ลา้นบาทตอ่ปี [  ] ใช่ [  ] ไม่ใช่ 

(เช่น ที่ปรกึษากฎหมาย ที่ปรกึษาทางการเงิน ผูป้ระเมินราคาทรพัยส์ิน เป็นตน้) 
3.6.2  ความสมัพนัธท์างการคา้ / ทางธุรกิจในปัจจบุนัและช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

- ท ารายการทางธุรกิจทกุประเภทที่มีมลูค่ารายการ ≥ 20 ลา้นบาท หรอื [  ] ใช่ [  ] ไม่ใช่ 
≥ รอ้ยละ 3 ของ NTA ของบรษิัท แลว้แตจ่ านวนใดจะต ่ากวา่ 

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้มลูขา้งตน้ รวมทัง้หลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่แนบมาพรอ้มนี ้ถกูตอ้ง 
ครบถว้น และเป็นความจรงิทกุประการ  

 

ลงช่ือ ………………………………….... ผูถื้อหุน้ 
 (…………………………………..) 

วนัที่  .................................................. 
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ส่วนที ่4 : การใหค้วามยนิยอมและการรับรองข้อมูล (ส าหรับผู้ได้รับการเสนอช่ือ) 

4.1  ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/อื่น ๆ) ................................................. ......................................... เป็นบุคคลที่ไดร้บัการ
เสนอช่ือเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท เอส โฮเทล แอนด ์รีสอรท์ จ ากดั (มหาชน) ในการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ซึง่ขา้พเจา้ยินยอมและรบัทราบการเสนอช่ือในครัง้นี ้และขอรบัรองวา่ 
1) ขา้พเจา้ไดแ้จง้ขอ้มลูประวตัิและคณุสมบตัิของขา้พเจา้ และแสดงเอกสารหลกัฐานตา่ง ๆ ถกูตอ้งครบถว้น และเป็นความ

จรงิทกุประการ 
2) ขา้พเจา้ยินยอมใหน้ าขอ้มลูที่เปิดเผยไวใ้นเอกสารฉบบันีแ้ละเอกสารประกอบไปใชใ้นการพิจารณาสรรหากรรมการของ

บรษิัทฯ และยินยอมใหบ้รษิัทฯ เปิดเผยขอ้มลูของขา้พเจา้เก่ียวกบัการมีหรอืไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตอ่บรษิัทฯ และบคุคล
ที่ไดร้บัมอบหมายจากบรษิัท  

 

ลงช่ือ ………………………………….... ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ 
 (…………………………..………) 

วนัที่  .................................................. 
 
 
หมายเหตุ     
1. การเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่บรษัิทฯ ก าหนด  
2. ผูถื้อหุน้จะตอ้งจดัส่งเอกสารหลกัฐานดงัต่อไปนี ้เพื่อประกอบการพิจารณา 

1) หลักฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ หนังสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย ์หรือ บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด หรือ 
หลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอื ผูร้บัฝากทรพัยส์ิน (Custodian) 

2) หลักฐานการแสดงตน 
- บุคคลธรรมดา : ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ ส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  
กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงช่ือ นามสกุล หรือ ค าน าหนา้ช่ือ จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดงักล่าว พรอ้มทัง้รบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง  

- นิติบุคคล : ส  าเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคลซึ่งลงนามรบัรองโดยกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามและประทบัตราบริษัท และส าเนาบตัร
ประจ าตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่งชาติ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

3. ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการจะตอ้งลงนามในส่วนที่ 4: การใหค้วามยินยอมและการรบัรองขอ้มลู 
ของ “แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการพจิารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ” และแนบหลกัฐานการแสดงตน หลกัฐานการศกึษา หรือ 
หลกัฐานส าคญัอื่น ๆ (ถา้มี) เพื่อประกอบการพิจารณา และลงนามรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูในเอกสารแนบดงักลา่วดว้ย 


