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นโยบายการกาํกับดูแลและการบริหารจัดการบริษทัย่อยทีÉประกอบธุรกิจหลัก                                      

และบริษัทร่วมทีÉประกอบธุรกจิหลกั 

 

เพืÉอให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ 

ประกาศ คําสัÉง หรือข้อกําหนดตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์”) และตามประกาศของ

คณะกรรมการกํากับตลาดทนุ ฝ่ายจดัการจึงเสนอให้คณะกรรมการของบริษัท เอส โฮเทล แอนด์ รีสอร์ท จํากัด 

(มหาชน) (“บริษัทฯ”) พิจารณาอนุมตัินโยบายการกํากับดูแลและการบริหารจดัการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

ของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ บริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัทฯ จะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ทีÉกําหนดใน

ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

(“คณะกรรมการ ก.ล.ต.”) และข้อบังคับ ประกาศ คําสัÉง หรือข้อกําหนดตลาดหลักทรัพย์ทีÉเกีÉยวข้องเพืÉอให้

บริษัทฯ มีกลไกกํากับดแูลบริษัทย่อยและบริษทัร่วมทั Êงทางตรงและทางอ้อม และสามารถควบคมุดแูลการจดัการ 

และรับผิดชอบการดําเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึÉงของบริษัทฯ เพืÉอดูแล

รักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัทฯ รวมทั Êงมีมาตรการในการติดตามการบริหารงานของบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ในการนี Ê ประธานเจ้าหน้าทีÉบริหารซึÉงเป็นผู้มีอํานาจในการออกคําสัÉงหรือ

ประกาศเกีÉยวกับนโยบายของบริษัทฯ ตามอํานาจอนุมตัิและดําเนินการ (Delegation of Authority) จะพิจารณา

จดัทําและบังคบัใช้นโยบายของบริษัทฯ เกีÉยวกบัการกํากับดูแลและการบริหารจดัการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

ของบริษัทฯ ตามทีÉเห็นสมควรต่อไป 

นโยบายการกํากับดูแลและบริหารจดัการบริษัทย่อยและบริษัทร่วมของบริษัทฯ ฉบบันี Êจดัทําขึ Êนโดยมี

วตัถุประสงค์เพืÉอให้บริษัทฯ สามารถควบคุมดูแลการจัดการ และรับผิดชอบการดําเนินงานของบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วมได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึÉงของบริษัทฯ และเพืÉอให้บริษัทฯ มีกลไกในการกํากับดูแลบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วมทั Êงทางตรงและทางอ้อม รวมทั Êงมีแนวปฏิบตัิในการบริหารงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเพืÉอดูแล

รักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัทฯ ทั Êงนี Ê ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดในประกาศคณะกรรมการ

กํากบัตลาดทนุทีÉ ทจ. 39/2559 เรืÉอง การขออนญุาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นทีÉออกใหม่ (ตามทีÉได้มีการ

แก้ไขเพิÉมเติม) 

ในการนี Ê “บริษัทย่อย” และ “บริษัทร่วม” หมายถึง บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วมทีÉประกอบธุรกิจหลกัตามทีÉ

กําหนดไว้ในข้อ 24 ซึÉงมีขนาดรวมกนัเป็นไปตามกําหนดในข้อ 23(2) ของประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน

ทีÉ ทจ. 39/2559 เรืÉอง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นทีÉออกใหม่ (ตามทีÉได้มีการแก้ไขเพิÉมเติม) 

ประกอบกับข้อ 2(11) และข้อ 2(13) ของประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ทีÉ กจ. 17/2551 เรืÉอง การกําหนดบท

นิยามในประกาศเกีÉยวกบัการออกและเสนอขายหลกัทรัพย์ (ตามทีÉได้มีการแก้ไขเพิÉมเติม) 

ในกรณีทีÉนโยบายนี Êได้กําหนดให้การทํารายการหรือการดําเนินการใด ๆ ซึÉงมีนัยสําคัญหรือมีผลต่อ

ฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเป็นเรืÉองทีÉ ต้องได้รับอนุมัติจาก

คณะกรรมการของบริษัทฯ หรือทีÉประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (แล้วแต่กรณี) ให้กรรมการของบริษัทฯ มีหน้าทีÉ 

ในการจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการ และ/หรือการประชุมผู้ ถือหุ้ นของบริษัทฯ เพืÉอพิจารณาอนุมัติ           
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เรืÉองดงักล่าวก่อนทีÉบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมจะจัดประชมุคณะกรรมการ และ/หรือจดัประชุมผู้ถือหุ้นของตนเอง

เพืÉอพิจารณาอนุมตัิก่อนการทํารายการหรือดําเนินการในเรืÉองนั Êน ในการนี Ê ให้บริษัทฯ เปิดเผยข้อมลูและปฏิบตั ิ

ตามหลักเกณฑ์ เงืÉอนไข ขั ÊนตอนและวิธีการทีÉเกีÉยวข้องกับเรืÉองทีÉจะขออนุมัตินั ÊนตามทีÉกําหนดไว้ในกฎหมาย 

บริษัทมหาชน ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ กฎหมายหลักทรัพย์ และกฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง ตลอดจน

ประกาศข้อบงัคบัและหลกัเกณฑ์ต่าง ๆ ของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน สํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. และ

ตลาดหลกัทรัพย์ด้วยโดยอนุโลม (เท่าทีÉไม่ขดัหรือแย้ง) อย่างครบถ้วนและถกูต้อง 

ข้อ 1. กรณี ดังต่อไปนี Êบริษัทย่อยหรือบริษัท ร่วม (แล้วแต่กรณี ) ต้องได้ รับการอนุมัติจากทีÉประชุม

คณะกรรมการของบริษัทฯ ก่อนทีÉบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเข้าทํารายการหรือดําเนินการ 

1.1 การแต่งตั ÊงหรือเสนอชืÉอบุคคลเป็นกรรมการและผู้บริหารทีÉเป็นตวัแทนของบริษัทฯ ในบริษัท

ย่อยหรือบริษัทร่วมอย่างน้อยตามสดัส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม

ดงักล่าว 

เว้นแต่นโยบายฉบับนี Êหรือคณะกรรมการของบริษัทฯ จะได้กําหนดไว้เป็นอย่างอืÉน ให้

กรรมการและผู้บริหารทีÉบริษัทฯ แต่งตั ÊงหรือเสนอชืÉอมีดุลยพินิจในการพิจารณาออกเสียงใน

การประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมในเรืÉองทีÉเกีÉยวกับการบริหารจดัการ

ทัÉวไปและการดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมได้ตามแต่ทีÉกรรมการและ

ผู้บริหารรายดงักล่าวจะเห็นสมควรเพืÉอประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ และบริษัทย่อยหรือบริษัท

ร่วม (แล้วแต่กรณี) 

อนึÉง กรรมการและผู้บริหารข้างต้นทีÉได้รับการแต่งตั ÊงหรือเสนอชืÉอต้องเป็นบุคคลทีÉมีรายชืÉออยู่

ในระบบข้อมลูรายชืÉอกรรมการและผู้บริหารของบริษัททีÉออกหลกัทรัพย์ (White List) และมี

คุณสมบัติ บทบาท หน้าทีÉ และความรับผิดชอบตามทีÉกําหนดไว้ในกฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ตลอดจนไม่มีลกัษณะขาดความน่าไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ว่าด้วยการ

กําหนดลกัษณะขาดความน่าไว้วางใจของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท 

1.2 การเพิÉมทุนโดยการออกหุ้ นเพิÉมทุนของบริษัทย่อยและการจัดสรรหุ้ น รวมทั Êงการลดทุน 

จดทะเบียน และ/หรือทุนชําระแล้วของบริษัทย่อยซึÉงไม่เป็นไปตามสดัส่วนการถือหุ้นเดิมของ

ผู้ถือหุ้น หรือการดําเนินการอืÉนใดอันจะเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ทั Êงทางตรงและทางอ้อมของบริษัทฯ ในทีÉประชุมผู้ ถือหุ้ นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใด ๆ 

ลดลงเกินกว่าร้อยละ 10 ของจํานวนเสียงทั Êงหมดของบริษัทย่อยนั Êน เว้นแต่เป็นกรณีทีÉอยู่ใน

แผนธุรกิจหรืองบประมาณประจํา ปีของบริษัทย่อยซึÉงได้รับอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัท

แล้ว 

1.3 การพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจําปี และเงินปันผลระหว่างกาล (หากมี) ของ

บริษัทย่อย 

1.4 การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อย เว้นแต่เป็นการแก้ไขข้อบังคับในเรืÉองทีÉมีนัยสําคัญตาม 

ข้อ 2.5 ซึÉงต้องได้รับการอนุมตัิจากทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 
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1.5 การพิจารณาอนุมัติงบประมาณประจําปีรวมของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัทย่อยของบริษัทฯ 

ทั Êงหมด เว้นแต่กําหนดไว้ในสายการบงัคบับญัชา (Line of Authority) ของบริษัทย่อย  

1.6 การแต่งตั Êงผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย เฉพาะกรณีทีÉผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่ได้อยู่ในสังกัด

สํานกังานสอบบญัชีทีÉเป็นสมาชิกประเภทเต็มรูปแบบ (full member) ในเครือข่ายเดียวกนักบั

ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ซึÉงไม่เป็นไปตามนโยบายการแต่งตั Êงผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ทีÉผู้สอบ

บญัชีของบริษัทย่อยจะต้องสงักัดสํานกังานสอบบญัชีในเครือข่ายเดียวกนักบัผู้สอบบญัชขีอง

บริษัทฯ 

รายการตั Êงแต่ข้อ 1.7 ถึงข้อ 1.10 นี Êเป็นรายการทีÉถือว่ามีสาระสําคัญ และหากเข้าทํารายการจะมี

ผลกระทบอย่างมีนยัสําคญัต่อฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทย่อย ดงันั Êน ก่อนทีÉจะ

มีการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อย และกรรมการซึÉงบริษัทฯ แต่งตั Êงให้ดํารงตําแหน่งในบริษัท

ย่อยจะออกเสียงในเรืÉองดงัต่อไปนี Ê กรรมการรายดงักล่าวจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ของบริษัทฯ เกีÉยวกับเรืÉองดงักล่าวเสียก่อน ทั Êงนี Ê ต้องเป็นกรณีทีÉเมืÉอคํานวณขนาดรายการทีÉบริษัทย่อย

จะเข้าทํารายการเปรียบเทียบกับลกัษณะ และ/หรือขนาดของบริษัทฯ (โดยนําหลักเกณฑ์การคํานวณ

ขนาดของรายการตามทีÉกําหนดไว้ในประกาศทีÉเกีÉยวข้องของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ เรืÉอง การทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกัน หรือเรืÉอง การได้มาจําหน่ายไปซึÉง

ทรัพย์สิน (แล้วแต่กรณี) มาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจาก

คณะกรรมการของบริษัทฯ ซึÉงรายการดงัต่อไปนี Ê คือ 

1.7 กรณีทีÉบริษัทย่อยตกลงเข้าทํารายการกับบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

หรือรายการทีÉเกีÉยวกับการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงสินทรัพย์ของบริษัทย่อยซึÉงรวมถึงแต่ไม่

จํากดัเพียงกรณีดงัต่อไปนี Ê 

1.7.1 การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกร้องทีÉมีต่อผู้ ทีÉก่อ

ความเสียหายแก่บริษัทย่อย 

1.7.2 การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยทั Êงหมดหรือบางส่วนทีÉสําคญัให้แก่บคุคลอืÉน 

1.7.3 การซื ÊอหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอืÉนมาเป็นของบริษัทย่อย 

1.7.4 การเข้าทํา แก้ไข หรือเลิกสญัญาเกีÉยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทย่อยทั Êงหมด

หรือบางส่วนทีÉสําคญั การมอบหมายให้บุคคลอืÉนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทย่อย 

หรือการรวมกิจการของบริษัทย่อยกับบุคคลอืÉนโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกําไร

ขาดทนุกนั 

1.7.5 การเช่า หรือให้เช่าซื Êอกิจการหรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยทั Êงหมดหรือส่วนทีÉมี

สาระสําคญั 

1.8 การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การให้สินเชืÉอ การคํ Êาประกัน การทํานิติกรรมผูกพันบริษัทย่อย

ให้ต้องรับภาระทางการเงินเพิÉมขึ Êน หรือการให้ความช่วยเหลือด้านการเงินในลักษณะอืÉนใด
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แก่บุคคลอืÉนในจํานวนทีÉมีนยัสําคญัและมิใช่ธรุกิจปกติของบริษัทย่อย เว้นแต่เป็นการกู้ยืมเงิน

ระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

1.9 การเลิกกิจการของบริษัทย่อย 

1.10 รายการอืÉนใดทีÉไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยและเป็นรายการทีÉมีผลกระทบต่อบริษัท

ย่อยอย่างมีนยัสําคญั 

ข้อ 2. ก่อนบริษัทย่อยเข้าทํารายการดังต่อไปนี Ê ต้องได้รับการอนุมัติจากทีÉประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ด้วย

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ (ś/Ŝ) ของจํานวนเสียงทั Êงหมดของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน  

2.1 กรณีทีÉบริษัทย่อยตกลงเข้าทํารายการกับบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

หรือรายการทีÉเกีÉยวกับการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงสินทรัพย์ของบริษัทย่อย ทั Êงนี Ê ต้องเป็น

กรณีทีÉเมืÉอคํานวณขนาดของรายการทีÉบริษัทย่อยเข้าทํารายการเปรียบเทียบกับลักษณะ 

และ/หรือขนาดของบริษัทฯ (โดยนําหลกัเกณฑ์การคํานวณขนาดของรายการตามทีÉกําหนดไว้

ในประกาศทีÉเกีÉยวข้องของคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนและคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์ 

เรืÉอง การทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกัน หรือเรืÉอง การได้มาจําหน่ายไปซึÉงทรัพย์สิน (แล้วแต่กรณี) 

มาบงัคบัใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมตัิจากทีÉประชุมผู้ ถือหุ้น

ของบริษัทฯ 

2.2 การเพิÉมทุนโดยการออกหุ้ นเพิÉมทุนของบริษัทย่อยและการจัดสรรหุ้ น รวมทั Êงการลดทุน 

จดทะเบียน และ/หรือทุนชําระแล้วของบริษัทย่อยซึÉงไม่เป็นไปตามสดัส่วนการถือหุ้นเดิมของ 

ผู้ถือหุ้ น หรือการดําเนินการอืÉนใดเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของ 

บริษัทฯ ทั Êงทางตรงหรือทางอ้อมในทีÉประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใด ๆ ลดลง

เหลือน้อยกว่าสัดส่วนทีÉกําหนดในกฎหมายซึÉงใช้บังคับกับบริษัทย่อยอันมีผลทําให้บริษัทฯ  

ไม่มีอํานาจควบคุมบริษัทย่อยนั Êน ทั Êงนี Êต้องเป็นกรณีทีÉ เมืÉอคํานวณขนาดของรายการ

เปรียบเทียบกับขนาดของบริษทัฯ และอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนมุตัิจากทีÉประชมุ

ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (โดยนําหลักเกณฑ์การคํานวณรายการตามทีÉกําหนดไว้ในประกาศทีÉ

เกีÉยวข้องของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยมาบงัคบัใช้โดยอนโุลม) 

2.3 การเลิกกิจการของบริษัทย่อย ทั Êงนี Ê ต้องเป็นกรณีทีÉเมืÉอคํานวณขนาดกิจการของบริษัทย่อยทีÉ

จะเลิกนั Êนเปรียบเทียบกบัขนาดของบริษทัฯ (โดยนําหลกัเกณฑ์การคํานวณขนาดของรายการ

ตามทีÉกําหนดไว้ในประกาศทีÉเกีÉยวข้องของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและคณะกรรมการ

ตลาดหลกัทรัพย์ เรืÉอง การได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงสินทรัพย์มาบงัคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่

ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนมุตัิจากทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 

2.4 รายการอืÉนใดทีÉไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยและเป็นรายการทีÉจะมีผลกระทบต่อ

บริษัทย่อยอย่างมีนยัสําคญั ทั Êงนี Ê ต้องเป็นกรณีทีÉเมืÉอคํานวณขนาดของรายการทีÉบริษัทย่อย
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เข้าทํารายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ (โดยนําหลกัเกณฑ์การคํานวณขนาดของ

รายการตามทีÉกําหนดไว้ในประกาศทีÉเกีÉยวข้องของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ เรืÉอง การได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงสินทรัพย์มาบังคบัใช้โดย

อนโุลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนมุตัิจากทีÉประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 

2.5 การแก้ไขข้อบงัคบัของบริษัทย่อยในเรืÉองทีÉอาจส่งผลกระทบอย่างมนียัสําคญัต่อฐานะการเงิน 

และผลการดําเนินงานของบริษัทย่อย ซึÉงรวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียงการแก้ไขข้อบังคับของ 

บริษัทย่อยทีÉส่งผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนของบริษัทฯ ในทีÉประชุม

คณะกรรมการของบริษัทย่อย และ/หรือทีÉประชุมผู้ ถือหุ้ นของบริษัทย่อย หรือการจ่ายเงิน 

ปันผลของบริษัทย่อย เป็นต้น 

ข้อ 3. คณะกรรมการของบริษัทฯ จะติดตามดูแลให้คณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

ทีÉเสนอชืÉอหรือแต่งตั Êงโดยบริษัทฯ ปฏิบตัิให้เป็นไปตามหน้าทีÉและความรับผิดชอบตามกฎหมายและ

นโยบายของบริษัทฯ 

ข้อ 4. คณะกรรมการของบริษัทฯ ติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทย่อยให้เป็นไปตามแผนงานอย่าง

ต่อเนืÉอง และติดตามให้บริษัทย่อยเปิดเผยข้อมลู ฐานะทางการเงิน และผลดําเนินการ การทํารายการทีÉ

เกีÉยวโยงกันและ รายการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงสินทรัพย์ และรายการทีÉมีนยัสําคญัอืÉนใดต่อบริษัทฯ 

และการดําเนินการต่าง ๆ ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ในการกํากบัดแูลและการบริหารจดัการบริษัทย่อย

และบริษัทร่วมให้ครบถ้วนและถูกต้องตามประกาศทีÉเกีÉยวข้องของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและ

ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์ (แล้วแต่กรณี) 

ข้อ 5. กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยมีหน้าทีÉดงัต่อไปนี Ê 

5.1 กรรมการและผู้ บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยต้องเปิดเผยข้อมูลเกีÉยวกับฐานะทาง

การเงินและผลการดําเนินงาน การทํารายการระหว่างกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

ตลอดจนการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงสินทรัพย์ทีÉมีนยัสําคญัให้แก่บริษัทฯ ทราบโดยครบถ้วน 

ถูกต้อง และภายในกําหนดเวลาทีÉสมควรตามทีÉบริษัทฯ กําหนด อนึÉง ให้คณะกรรมการของ

บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยพิจารณาการเข้าทํารายการระหว่างกัน การได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉง

สินทรัพย์ทีÉมีนัยสําคัญ ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย โดยนําประกาศทีÉ เกีÉยวข้องของ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์มาใช้บังคบัโดย

อนโุลม 

5.2 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยต้องเปิดเผยและนําส่งข้อมลูส่วนได้เสียของ

ตนไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม และบุคคลทีÉมีความเกีÉยวข้องต่อคณะกรรมการของบริษัทฯ 

หรือบริษัทย่อยให้ทราบถึงความสัมพันธ์และการทําธุรกรรมกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ใน

ลกัษณะทีÉอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และหลีกเลีÉยงการทํารายการทีÉอาจ

ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย โดยคณะกรรมการของ

บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยมีหน้าทีÉแจ้งเรืÉ องดังกล่าวให้คณะกรรมการของบริษัทฯ หรือ        
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บริษัทย่อยภายในกําหนดเวลาทีÉสมควรตามทีÉบริษัทฯ กําหนด เพืÉอเป็นข้อมูลประกอบการ

พิจารณาตัดสินหรืออนุมัติใด ๆ ซึÉงการพิจารณานั Êนจะคํานึงถึงผลประโยชน์โดยรวมของ

บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยเป็นสําคญั 

ทั Êงนี Ê กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยต้องไม่มีส่วนร่วมอนุมัติในเรืÉองทีÉ

ตนเองมีส่วนได้เสียหรือความขดัแย้งทางผลประโยชน์ทั Êงทางตรงและทางอ้อมนั Êนด้วย 

อนึÉง การกระทําดงัต่อไปนี ÊซึÉงเป็นผลให้กรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลทีÉมีความเกีÉยวข้องของ

บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยได้รับประโยชน์ทางการเงินอืÉนนอกเหนือจากทีÉพึงได้ตามปกติ หรือ

เป็นเหตุให้บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยได้รับความเสียหาย ให้สันนิษฐานว่าเป็นการกระทําทีÉ

ขดัแย้งกบัผลประโยชน์ของบริษัทฯ อย่างมีนยัสําคญั 

(ก) การทําธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยกับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลทีÉมี

ความเกีÉยวข้องโดยมิได้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของการทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกนั 

(ข) การใช้ข้อมูลของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยล่วงรู้มา  

เว้นแต่เป็นข้อมลูทีÉเปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว 

(ค) การใช้ทรัพย์สินหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยในลกัษณะเดยีวกนั

กับทีÉบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย (แล้วแต่กรณี) กระทําและเป็นการฝ่าฝืนหลักเกณฑ์

หรือหลกัปฏิบตัิทัÉวไปตามทีÉคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุประกาศกําหนด 

5.3 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยต้องรายงานการประกอบธุรกิจ การขยาย

ธุรกิจ โครงการลงทุนขนาดใหญ่ ตลอดจนการเข้าร่วมลงทุนกับผู้ประกอบการรายอืÉน ๆ ต่อ

บริษัทฯ ผ่านรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน และเข้าชี Êแจงหรือนําส่งเอกสาร

ประกอบการพิจารณากรณีดงักล่าวในกรณีทีÉบริษัทฯ ร้องขอ 

5.4 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยต้องนําส่งข้อมลูหรือเอกสารทีÉเกีÉยวด้วยการ

ดําเนินงานให้กับบริษัทฯ เมืÉอได้รับการร้องขอตามเหมาะสม 

5.5 กรรมการและผู้ บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยต้องชี Êแจงหรือส่งเอกสารประกอบแก ่

บริษัทฯ ในกรณีทีÉบริษัทฯ ตรวจพบประเด็นทีÉมีนยัสําคญัใด ๆ 

5.6 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยต้องจดัให้มีระบบการควบคมุภายใน ระบบ

บริหารความเสีÉยง ระบบป้องกันการทุจริตทีÉเหมาะสมและรัดกุมเพียงพอเพืÉอป้องกันการ

ทุจริตทีÉอาจเกิดขึ Êนกับบริษัทฯ และระบบงานอืÉน ๆ ทีÉจําเป็น รวมทั Êงควรจัดให้มีระบบงานทีÉ

ชัดเจน เพืÉอแสดงได้ว่าบริษัทมีระบบเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล การทํารายการทีÉมี

นยัสําคญัตามหลกัเกณฑ์ทีÉกําหนดได้อย่างต่อเนืÉองและน่าเชืÉอถือ และมีช่องทางให้กรรมการ

และผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยสามารถได้รับข้อมลูของบริษัทฯ ในการติดตามดูแล

ผลการดําเนินงานและฐานะการเงิน การทํารายการระหว่างบริษัทฯ กบักรรมการและผู้บริหาร

ของบริษัทฯ การทํารายการระหว่างบริษัทย่อยกับกรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อย และ
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การทํารายการทีÉมีนยัสําคญัของบริษัทฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี Ê ต้องจดัให้มีกลไก

ในการตรวจสอบระบบงานดังกล่าวในบริษัทฯ โดยให้มีทีมงานผู้ ตรวจสอบภายในและ

กรรมการอิสระของบริษัทฯ สามารถเข้าถึงข้อมูลได้โดยตรง และให้มีการรายงานผลการ

ตรวจสอบระบบงานดังกล่าวให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยเพืÉอให้

มัÉนใจได้ว่าบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยมีการปฏิบตัิตามระบบงานทีÉจดัทําไว้อย่างสมํÉาเสมอ 

ข้อ 6. ห้ามมิให้กรรมการ ผู้ บริหาร พนักงาน ลูกจ้างหรือผู้ ทีÉได้รับมอบหมายของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

รวมถึงคู่สมรสและบุตรทีÉยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าวใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ หรือ 

บริษัทย่อยของบริษัทฯ ทั ÊงทีÉได้มาจากการกระทําตามหน้าทีÉหรือทางอืÉนทางใดทีÉมีหรืออาจจะมี

ผลกระทบเป็นนยัสําคญัต่อบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยเพืÉอประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อืÉน ไม่ว่าทางตรงหรือ

ทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม 

ข้อ 7. บริษัทฯ จะต้องดําเนินการให้มีกรรมการในบริษัทย่อยซึÉงได้รับการแต่งตั Êงจากบริษัทฯ เข้าร่วมประชุม

และออกเสียงลงคะแนนตามทีÉบริษัทฯ กําหนดในการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยในการ

พิจารณาวาระทีÉมีสาระสําคญัต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อยทุกครั Êง 

ข้อ 8. กรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลทีÉมีความเกีÉยวข้องกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย จะทําธุรกรรมกับบริษัทฯ 

หรือบริษัทย่อยได้ ต่อเมืÉอได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการหรือทีÉประชุมผู้ ถือหุ้ นของบริษัทฯ ตามแต่

ขนาดรายการทีÉคํานวณได้ ตามหลกัเกณฑ์ของการทํารายการทีÉเกีÉยวโยงกนั 

 

 

ประกาศ ณ วนัทีÉ 3 พฤษภาคม 2562 เป็นต้นไป 
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